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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1255 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Κήρυξη αιωνόβιας βελανιδιάς στην Δεσκάτη Π.Ε 
Γρεβενών ως «Διατηρητέου Μνημείου της Φύσης. 

2 

Καθορισμός 24ώρης λειτουργίας τακτικού προ¬ 
σωπικού της Δ. Ε.Υ.Α. Καστοριάς (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.). 

3 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής «Με εντο¬ 
λή Περιφερειάρχη» στην Αν. Προϊσταμένη της Δ/ 
νσης Δημόσιας Υγείας (Έδρα) της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας. 

4 

Ορισμός ενδιάμεσων εκπτωτικών περιόδων για 
τη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης. 

5 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απασχόλησης του Μο¬ 
νίμου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
προσωπικού του Δήμου Καισαριανής, κατά τις 
Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές ώρες για το 
Α' εξάμηνο έτους 2017 (έως 30/06/2017). 

6 

Άδεια κατοχής Β' θέσης του Καθηγητή Α' βαθμί¬ 
δας Νικολάου Φράγκου του Ευστρατίου. 

7 

Μεταφορά 11 θέσεων κατηγορίας ΕΤΕΠ από το 
Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων σε Τμήματα του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

8 

Διόρθωση σφάλματος στην 1/06.03.2017 πράξη 
Προέδρου του Λιμενικού Ταμείου Νομού Χανίων 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 922/20.03.2017 (τεύ¬ 
χος Β'). 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 37352 _ (1) 

Κήρυξη αιωνόβιας βελανιδιάς στην Δεσκάτη Π.Ε 
Γρεβενών ως «Διατηρητέου Μνημείου της Φύσης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 


2. Του π.δ. 94/1993 «Περί καθορισμού αρμοδιοτήτων 
που διατηρούνται από τον Υπουργό και τις Περιφερει¬ 
ακές αρχές κ.λπ.» 

3. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Τις διατάξεις του ν. 3861 /2010 «Ενίσχυση της διαφά¬ 
νειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξε¬ 
ων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών 
οργάνων στο διαδίκτυο -Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 112Α'). 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 141/27-12-2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου -Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας». 

6. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 (Φ.Ε.Κ 93 Α7 
14-04-2014). 

7. Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06-02-2015 (Φ.Ε.Κ 93 Α714-04-2014). 

8. Το με Α.Π. 8713/2225/17-02-2015 έγγραφο Διεύθυν¬ 
σης Διοίκησης Α.Δ.Η.Δ.Μ. «Άσκηση καθηκόντων Γενικού 
Γραμματέα Α.Δ.Η.Δ.Μ.». 

9. Τις διατάξεις του ν. 3937/2011 «Διατήρηση της βιο- 
ποικιλότητας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 60Α ) και συγκε¬ 
κριμένα του άρθρου 4 (αντικατάσταση του άρθρου 18 
του ν. 1650/1986), παράγραφος 3, άρθρου 5 (αντικατά¬ 
σταση του άρθρου 19 του ν. 1650/1986), παράγραφος 
5β και του άρθρου 6 (αντικατάσταση του άρθρου 21 του 
ν. 1650/1986), παράγραφος 3. 

10. Το αριθμ. 4140/26-05-2015 αίτημα του Δήμου 
Δεσκάτης με θέμα Κήρυξη αιωνόβιας βελανιδιάς στην 
Δεσκάτη Π.Ε Γρεβενών ως «Διατηρητέου Μνημείου της 
Φύσης». 

11. Την αριθμ. 145858/28-09-2016 θετική εισήγηση 
της Διεύθυνσης Δασών Γρεβενών. 

12. Την αριθμ. 83262/2203/21-06-2016 θετική εισήγη¬ 
ση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας. 

13. Την Ειδική Έκθεση Προστασίας «αιωνόβιας βελα¬ 
νιδιάς και κήρυξη της ως μνημείο της φύσης» στην πε¬ 
ριοχή Μέλοβο της κτηματικής περιφέρειας του Δήμου 
Δεσκάτης που συντάχθηκε από το Ινστιτούτο Δασικών 
Ερευνών. 

14. Τη σύμφωνη γνώμη της Διεύθυνσης Συντονισμού 
και Επιθεώρησης Δασών της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας για την προστασία της 
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αιωνόβιας βελανιδιάς στην Δεσκάτη Π.Ε Γρεβενών και 
την κήρυξη της ως «Διατηρητέου Μνημείου της Φύσης». 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Χαρακτηρίζουμε ως «Διατηρητέο Μνημείο της Φύ¬ 
σης» την αιωνόβια βελανιδιά (Δρυς η ποδισκοφόρος / 
φυθίχυε ρθάυηςυΙίΗοΓθ) στην Δεσκάτη Π.Ε Γρεβενών. Η 
εν λόγω δρυς βρίσκεται στην περιοχή «Μέλοβο» της κτη¬ 
ματικής περιφέρειας του Δήμου Δεσκάτης και απέχει 2 
χ.λ.μ. ΝΑ του οικισμού.Το γεωγραφικό στίγμα της θέσης 
(γεωγραφικό μήκος, γεωγραφικό πλάτος και υψόμετρο) 
είναι 39°53Ί 6" Ν, 2Γ 51 '56" Ε & υψόμετρο 658 ιη. 

Η ηλικία της είναι 1.300 έτη περίπου (με απόκλιση/ 
τυπικό σφάλμα 30-50 έτη),ύψος 25 ιη, διάμετρος (στο 
στηθαίο ύψος) 225 επη (2,25 ηη), περιφέρεια κορμού (στο 
στηθαίο ύψος) 706 εηη (7,06 ηη),ύψος έναρξης κόμης 3 ηη, 
μήκος και πλάτος κόμης (σε εδαφική κάτοψη) 19,7 πι και 
18,0 γπ αντίστοιχα. Ο κύριος κορμός είναι κουφαλερός 
και εντός του κορμού φωλεάζουν μικρά θηλαστικά. Τα 
περισσότερα επικόρυφα κλαδιά είναι ξερά (σε μήκος 
80-150 αη) γενικά όμως το δένδρο είναι υγιές. 

Η εν λόγω Δρυς που κηρύσσεται «Διατηρητέο Μνη¬ 
μείο της Φύσης» έχει ιδιαίτερη επιστημονική, οικολο¬ 
γική, αισθητική, ιστορική και πολιτισμική αξία μπορεί 
να αποτελέσει πολύτιμο παιδαγωγικό και εκπαιδευτικό 
πόρο και χρειάζεται ιδιαίτερη φροντίδα και προστασία. 

Τα αναγκαία έργα για την προστασία και την διαχείριση 
της θα εκτελούνται σύμφωνα με τις διατάξεις της Δασι¬ 
κής Νομοθεσίας και τις διατάξεις περί προστασίας των 
Διατηρητέων Μνημείων της Φύσης αφού μελετηθούν, 
εγκριθούν και θεωρηθούν αρμοδίως. 

Η εφαρμογή της παρούσας απόφασης καθώς και η 
διαχείριση του παρόντος «Διατηρητέου Μνημείου της 
Φύσης» ανατίθεται στην Διεύθυνση Δασών Γρεβενών 
η οποία θα προχωρήσει στην έκδοση σχετικής Δασικής 
Απαγορευτικής Διάταξης (Δ.Α.Δ) όπου θα αναφέρονται 
οι απαγορεύσεις και οι κυρώσεις επί των παραβάσεων 
αναφορικά με το εν λόγω «Διατηρητέο Μνημείο της 
Φύσης». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της. 

Ιωάννινα, 20 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. οικ.39400 (2) 

Καθορισμός 24ώρης λειτουργίας τακτικού προ¬ 
σωπικού της Δ. Ε.Υ.Α. Καστοριάς (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ- ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 225, 238 και 280 του 


ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της» (ΦΕΚ 87/τ. Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας» (ΦΕΚ 234/τ. Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του ν. 1069/1980 (ΦΕΚ 191 /τ. Α71980) 
όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

4. Τ ις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση Οργάνω¬ 
ση Στελέχωση Περιφερειών, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/τ. Α714-4-2014) και την πράξη 4 του Υπουργι¬ 
κού Συμβουλίου της 6-2-2015 (ΦΕΚ 24/τ. Α76-2-2015) 
με την οποία έγινε αποδεκτή η παραίτηση της Γενικής 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτι¬ 
κής Μακεδονίας. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.3γτηςυπ'αριθμ.ΔΡ 
ΑΔΠ/Γ2γ/οικ.1692/27-06-2006 (ΦΕΚ 769/Β727-06-2006) 
απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης με τις οποίες εξουσιοδοτούνται 
οι Γενικοί Γραμματείς Περιφερειών να καθορίζουν με 
απόφαση τους τις ώρες εργασίας των ΟΤΑ. 

7. Την αρ. οικ. 2/7093/0022/5-2-2004 κοινή υπουργική 
απόφαση «Επέκταση διατάξεων του ν. 3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που 
ασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. 

8. Την υπ' αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 36παρ. 6 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007) «Κώδικας Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98/Α722-4-2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, ανα¬ 
φορικά με τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι 
κανονιστικές διοικητικές πράξεις». 

11. Την αριθ. 18/842/06-03-2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.Υ.Α. Καστοριάς περί υπερω- 
ριακής απασχόλησης τακτικού προσωπικού της Δ.Ε.Υ.Α. 
Καστοριάς, σύμφωνα με την οποία: 

α) Στο Ηλεκτρομηχανολογικό Τμήμα και στο Τμήμα 
Εγκατάστασης Επεξεργασίας Λυμάτων-Ποιοτικού Ελέγ¬ 
χου [Χημείο], για να εξασφαλισθεί η λειτουργία των 
αντλιοστασίων και του Βιολογικού Σταθμού και να προ- 
ληφθούν ή να αποκατασταθούν βλάβες στις εγκαταστά¬ 
σεις απαιτείται πολύωρη απασχόληση δύο (2) τακτικών 
υπαλλήλων τις απογευματινές ή νυχτερινές ώρες των 
καθημερινών και σε όλη τη διάρκεια της ημέρας κατά 
τις εορτές και αργίες. 

β) Στα Τμήματα Ύδρευσης και Αποχέτευσης, το ελά¬ 
χιστο προσωπικό ακόμη και για τις ανάγκες του πρώην 
Δήμου και νυν Δημοτικής Ενότητας Καστοριάς επιφορτί¬ 
σθηκε με την εξυπηρέτηση της λειτουργίας, συντήρησης 
και επισκευών των δικτύων ύδρευσης και αποχέτευσης 
άλλων οκτώ Δημοτικών Ενοτήτων με συνολικά πενή¬ 
ντα οικισμούς. Για να εξασφαλισθεί η λειτουργία αυτών 
των δικτύων και η ετοιμότητα άμεσης επέμβασης σε 
περίπτωση βλάβης ώστε να αποφευχθούν ζημιές από 
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πλημμύρες, απώλεια νερού ή εκροές λυμάτων στο περι¬ 
βάλλον και να προστατευθεί η Δημόσια Υγεία, απαιτείται 
πολύωρη απασχόληση συνολικά τεσσάρων (4) τακτικών 
υπαλλήλων τις απογευματινές ή νυχτερινές ώρες των 
καθημερινών και σε όλη τη διάρκεια της ημέρας κατά 
τις εορτές και αργίες. 

γ) Στο Διοικητικό Τμήμα λόγω φόρτου εργασίας μετά 
την γεωγραφική επέκταση της επιχείρησης, θα πρέπει 
να εργασθεί υπερωριακά συνολικά ένας (1) τακτικός 
υπάλληλος, Διοικητικός γραμματέας Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου - Προέδρου - Διευθυντή, για να εξασφαλισθεί 
τήρηση των πρακτικών του Δ.Σ. και των Επιτροπών της 
ΔΕΥΑΚ εκτός ωραρίου λόγω φόρτου εργασίας (Γραμμα¬ 
τεία Προέδρου - Γραμματεία Δ/ντή - Διαύγεια και όλες 
της Συνεδριάσεις), αλλά και η διεκπεραίωση όλων των 
υπηρεσιακών εγγράφων που απαιτείται, απαιτείται πο¬ 
λύωρη απασχόληση του ως άνω τακτικού υπαλλήλου 
τις απογευματινές ώρες των καθημερινών και σε όλη τη 
διάρκεια της ημέρας όλο τον χρόνο. 

12. Την αριθ. 863/07-03-2017 βεβαίωση πίστωσης της 
Δ.Ε.Υ.Α. Καστοριάς, αποφασίζουμε: 

Ι.Την 24ωρη λειτουργία εργασίμων, Σαββατοκύρια¬ 
κων και εξαιρέσιμων ημερών όλο τον χρόνο υπαλλή¬ 
λου που υπηρετεί στηνΤ.Υ. στο Ηλεκτρομηχανολογικό 
Τμήμα, ένας (1) Τεχνίτης αποχέτευσης στον βιολογικό 
ΔΕ], για την άμεση επέμβαση επί των βλαβών του ηλε- 
κτρομηχανολογικού εξοπλισμού, την αποκατάσταση 
αυτών και έτσι την πρόληψη διακοπής υδροδότησης ή 
πρόκλησης ζημιών από πλημμύρες, αποφυγή απώλειας 
νερού ή εκροής λυμάτων στο περιβάλλον. 

2. Την 24ωρη λειτουργία εργασίμων, Σαββατοκύρια¬ 
κων και εξαιρέσιμων ημερών όλο τον χρόνο υπαλλήλου 
που υπηρετεί στηνΤ.Υ. στο Τμήμα Εγκατάστασης Επε¬ 
ξεργασίας Λυμάτων-Ποιοτικού Ελέγχου (Χημείο), [ένας 
(1) Βιολόγος ΠΕ υπεύθυνος τμήματος Ε.Ε.Λ.], για την 
άμεση επέμβαση επί των βλαβών για την απρόσκοπτη 
λειτουργία των εγκαταστάσεων επεξεργασίας λυμάτων, 
την αποφυγή πρόκλησης ζημιών, και την εκροή ανεπε¬ 
ξέργαστων λυμάτων στο περιβάλλον. 

3. Την 24ωρη λειτουργία εργασίμων, Σαββατοκύρια¬ 
κων και εξαιρέσιμων ημερών όλο τον χρόνο τριών (3) 
υπαλλήλων που υπη ρετούν στην Τ.Υ. στο Τμή μα Ύδρευ¬ 
σης [ένας (1) Μηχανικός ΠΕ - ένας (1) Εργάτης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης ΥΕ - ένας (1) Υδραυλικός υπόγειων 
δικτύων ΔΕ], για την άμεση επέμβαση επί των βλαβών 
των δικτύων ύδρευσης, την αποκατάσταση αυτών και 
έτσι την πρόληψη πρόκλησης ζημιών από πλημμύρες, 
αποκατάσταση λειτουργίας δικτύων και οικονομία στην 
απώλεια ύδατος. 

4. Την 24ωρη λειτουργία εργασίμων ημερών, Σαββα¬ 
τοκύριακων και εξαιρέσιμων ημερών όλο τον χρόνο, χει¬ 
ριστή μηχανημάτων έργου και οδηγού, υπαλλήλου που 
υπηρετεί στηνΤ.Υ. στοΤμήμα Αποχέτευσης, [ένας (1) οδη¬ 
γός βαρέων φορτηγών στο αποφρακτικό ΔΕ], για τις έκτα¬ 
κτες αποκαταστάσεις βλαβών των δικτύων αποχέτευσης. 

5. Την 16ωρη λειτουργία εργασίμων ημερών, Σαββα¬ 
τοκύριακων και εξαιρέσιμων ημερών όλο τον χρόνο του 
υπαλλήλου ΔΕ Διοικητικού που τηρεί τα πρακτικά του 
Δ.Σ. και των Επιτροπών της ΔΕΥΑΚ εκτός ωραρίου (Γραμ¬ 


ματεία Προέδρου - Γραμματεία Δ/ντή - Διαύγεια και όλες 
τις Συνεδριάσεις). 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της ΔΕΥ- 
ΑΚ για το έτος 2017 και συγκεκριμένα τον ΚΑ 60.00.02 
«Αμοιβές υπερωριακής απασχόλησης» ποσό 10.000,00€. 

Επίσης ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στους προ¬ 
ϋπολογισμούς της ΔΕΥΑ Καστοριάς των επόμενων ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 22 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. οικ/122 (3) 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής «Με εντο¬ 
λή Περιφερειάρχη» στην Αν. Προϊστάμενη της 
Δ/νσης Δημόσιας Υγείας (Έδρα) της Περιφέρει¬ 
ας Δυτικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 159 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6- 
2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

β. Του άρθρου 9 παρ.2 και 3 του ν. 2690/1999 
(ΦΕΚ 45Α79-3-1999) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας και άλλες διατάξεις». 

γ.Του π.δ. 146/2010 (ΦΕΚ 239 Α727-12-2010) «Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας». 

2. Τις υπ’ αριθ. 157/119/28-01-2011, 39717/1957/5- 
9-2011 και 3345/193/14-02-2011 αποφάσεις μας περί 
τοποθέτησης Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων, Δι¬ 
ευθύνσεων καιΤμημάτων της Περιφέρειας Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν 
μεταγενέστερα. 

3. Τον ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-1016) «Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και 
την Τοπική Αυτοδιοίκηση υποχρεώσεις των προσώ¬ 
πων που διορίζονται στις θέσεις των άρθρο 6 και 8 του 
ν. 4369/2016, ασυμβίβαστα και πρόληψη των περιπτώ¬ 
σεων σύγκρουσης συμφερόντων και λοιπές διατάξεις». 

4. Την Α.Π: ΔΙΑΔΙΠΥΔ/ΤΣΠΕΑΔ/Φ.18/οικ.32731/ 
21-12-2016 απάτην Γενική Διεύθυνση Μεταρρυθμιστικής 
Πολιτικής και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης-Διεύθυνση 
Απλούστευσης Διαδικασιών και Παροχής Υπηρεσιών 
Δημοσίου-Τμήμα πολιτικών και έργων απλούστευσης 
διαδικασιών. 

5. Την με αρ. πρωτ. Οικ.5386/100/13-01-2017 απόφα¬ 
ση Περιφερειάρχη Δυτ. Μακεδονίας «Περί τοποθέτησης 
Αν. Προϊσταμένης της Δ/νσης Δημ. Υγείας (Έδρα). 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκύπτει δαπά¬ 
νη εις βάρος του κρατικού πρϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Εξουσιοδοτούμε την Αν. Προϊσταμένη της Διεύθυν¬ 
σης Δημόσιας Υγείας (Έδρα) της Περιφέρειας Δυτικής 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 255/11.04.2017 


Μακεδονίας να υπογράφει «Με εντολή Περιφερειάρχη» 
τα κατωτέρω έγγραφα και αποφάσεις της υπηρεσίας: 

1. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος οπτικού 

2. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος οδοντοτεχνίτη 

3. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος ψυχολόγου 

4. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος φυσικοθεραπευτή 

5. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος εργοθεραπευτή 

6. Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος αισθητικού. 

7. Αναγγελία έναρξης λειτουργίας εργαστηρίου αισθη¬ 
τικής (φυσικό/ νομικό πρόσωπο) 

8. Αναγγελία έναρξης λειτουργίας μονάδων αδυνα¬ 
τίσματος - διαιτολογικών μονάδων (φυσικό/ νομικό 
πρόσωπο) 

9. Αναγγελία έναρξης λειτουργίας οδοντοτεχνικού 
εργαστηρίου (φυσικό/ νομικό πρόσωπο) 

10. Αναγγελία έναρξης λειτουργίας καταστήματος 
οπτικών ειδών και τμήματος φακών επαφής (φυσικό/ 
νομικό πρόσωπο) 

11. Αναγγελία έναρξης λειτουργίας εργαστηρίου φυ¬ 
σικοθεραπείας (φυσικό/ νομικό πρόσωπο) 

12. Έκδοση άδειας ίδρυσης Κέντρου Αποθεραπείας- 
Αποκατάστασης 

13. Έκδοση άδειας λειτουργίας Κέντρου Αποθεραπεί¬ 
ας-Απο κατάστασης 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 23 Μαρτίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθμ. 529 _ (4) 

Ορισμός ενδιάμεσων εκπτωτικών περιόδων για 
τη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης. 

Η ΑΝΤΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ ΑΡΧΗΣ ΤΗΣ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226 Α') "Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας" όπως 
τροποποιήθηκε με τις υπ' αριθμ. 81320 και 77909/ 
01-12-2016 αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/Β'). 

3. Την υπ' αριθμ. 9752/2014/ 03-06-2014 απόφαση του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, με την οποία 
ανακηρύχθηκαν ο Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερει- 
άρχες Περιφερειακών Ενοτήτων και οι Περιφερειακοί 
Σύμβουλοι της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για 
την περίοδο 01 -09-2014 έως 31 -08-2019. 

4. Το ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 Α') "Ενίσχυση της διαφά¬ 
νειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων 
των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών ορ¬ 
γάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις". 


5. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 3377/2005 
(ΦΕΚ 202 Α') «Αρχές και Κανόνες για την εξυγίανση της 
λειτουργίας και την ανάπτυξη βασικών τομέων του εμπο¬ 
ρίου και της αγοράς Θέματα Υπουργείου Ανάπτυξης». 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 15 και 16 ν. 4177/2013 
(ΦΕΚ 173 Α') «Κανόνες ρύθμισηςτης αγοράς προϊόντων 
και της παροχής υπηρεσιών και άλλες διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 114 "Τροποποίηση του 
ν. 4177/2013 «Κανόνες ρύθμισης της αγοράς προϊόντων 
και της παροχής υπηρεσιών και άλλες διατάξεις» του 
ν. 4446/2016 (ΦΕΚ 240 Α'). 

7. Την υπ' αριθμ. 45/20-01-2017 (ΑΔΑ: 7ΓΖ2465ΧΙ8- 
5ΨΩ) εγκύκλιο της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου και 
Προστασίας Καταναλωτή του Υπουργείου Οικονομίας 
και Ανάπτυξης, σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 
114 του ν. 4446/2016 για τις ενδιάμεσες εκπτώσεις 

8. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 87/03-03-2017 έγγραφο του 
Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος με 
συνημμένη την υπ' αριθμ. πρωτ. 74/02-03-2017 πρόταση 
του Εμπορικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης 

9. Το υπ' αριθμ. πρωτ. 1629/10-03-2017 έγγραφο του 
τμήματος Εμπορίου της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περι¬ 
βάλλοντος της Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης 
«Προτάσεις για ενδιάμεσες εκπτωτικές περιόδους» με 
το οποίο ζητήθηκε η γνώμη των εμπλεκόμενων φορέ¬ 
ων και επαγγελματικών οργανώσεων του Νομού εντός 
εύλογης προθεσμίας, σύμφωνα με το άρθρο 114 του 
ν. 4446/2016. 

10. Την υπ' αριθμ. πρωτ. Γ/ΕΙΣ/1809/14-03-2017 απά¬ 
ντηση του Συνδέσμου Επιχειρήσεων Λιανικής Πώλησης 
Ελλάδος. 

11. Την υπ' αριθμ. πρωτ. Γ/ΕΙΣ/1950/20-03-2017 απά¬ 
ντηση της Ένωσης Εμποροϋπαλλήλων Ν. Θεσσαλονίκης. 

12. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Γ/ΕΙΣ/1945/17-03-2017 απά¬ 
ντηση του Εμπορικού Συλλόγου Καλαμαριάς "ΕΡΜΗΣ". 

13. Το γεγονός ότι η Δ.Ε.Θ. αποτελεί θεσμό μεγάλου 
ενδιαφέροντος και επισκεψιμότητας για την Περιφερει¬ 
ακή Ενότητα Θεσσαλονίκης 

14. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού ή του προϋπολογισμού της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε όπως για τη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσ¬ 
σαλονίκης ισχύουν οι κάτωθι ενδιάμεσες εκπτωτικές 
περίοδοι συνολικής διάρκειας τριάντα (30) ημερών: 

Α. *Από την 1 η Μάίου έως και την 10η Μάίου 

*Την ημέρα έναρξηςτης Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλο¬ 
νίκης εώς και την ημέρα λήξης της. 

*Από την 1 η Νοεμβρίου έως και την 10η Νοεμβρίου 

Β. Την προαιρετική λειτουργία όλων των εμπορικών 
καταστημάτων την πρώτη Κυριακή κατά την έναρξη 
των ενδιάμεσων εκπτωτικών περιόδων του πρώτου δε¬ 
καήμερου του Μάίου και του πρώτου δεκαήμερου του 
Νοεμβρίου, όπως χρονικά ορίζεται από το ν. 4177/2013, 
όπως ισχύει. 

Γ. Τα εμπορικά καταστήματα θα λειτουργούν προαι¬ 
ρετικά κατά τις παραπάνω Κυριακές, εντός του πλαισίου 
ωραρίου που ορίζεται στο άρθρο 12 του ν. 3377/2005, 
δηλαδή από ώρα 11:00 έως ώρα 20:00. 







Τεύχος Β' 1255/11.04.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Η παρούσα απόφαση δύναται να αναθεωρείται ετησί- 
ως με απόφαση που εκδίδεται μέχρι την 1 η Δεκεμβρίου 
του έτους που προηγείται της εφαρμογής των νέων εν¬ 
διάμεσων εκπτώσεων. Σε περίπτωση μή έκδοσης νέας 
απόφασης, θεωρείται ότι ισχύει η προηγούμενη ρύθμιση. 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Μαρτίου 2017 

Η Αντιπεριφερειάρχης 

Μητροπολιτικής Ενότητας 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΠΑΤΟΥΛΙΔΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 572 (5) 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απασχόλησης του Μο¬ 
νίμου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
προσωπικού του Δήμου Καισαριανής, κατά τις 
Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές ώρες για το 
Α' εξάμηνο έτους 2017 (έως 30/06/2017). 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης» (Φ.Ε.Κ 87 τ. Α77.6.2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.ΤΑ» (Φ.Ε.Κ. τ. Α7297/23.12.2003). 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων 48,49 και 176 του ν. 3584/ 
2007 (ΦΕΚτ. Α7143/28.6.2007). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 1 του ν. 3986/2011 
(ΦΕΚτ. Α7152/1.7.2011). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 10 του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚτ.Α7107/30.5.1997). 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 4 και 20 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚτ.Α7226/27.10.2011). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 
(ΦΕΚτ. Α785/11.4.2012). 

8. Τις διατάξεις της παρ. 2 του αρ. 31 του ν. 4258/2014 
(ΦΕΚ 94/Α714.4.2014). 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ τ. Α7176/16.12.2015). 

10. Την με αριθμ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

11. Το υπ'αριθμ. πρωτ.: 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 έγγραφο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

12. Το υπ' αριθμ. πρωτ.: 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομικών. 

13. Το γεγονός ότι οι πάγιες και εποχιακές ανάγκες των 
υπηρεσιών αυξάνονται συνεχώς, καθώς επίσης ότι το 
εργατικό δυναμικό μειώνεται λόγω μετατάξεων, συντα- 
ξιοδοτήσεων και απαγόρευσης των προσλήψεων μόνι¬ 
μου προσωπικού, απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση των μονίμων υπαλλήλων του Δήμου μας 
(διαφόρων ειδικοτήτων) για την κάλυψη των παρακάτω 
αναγκών του Δήμου και για το χρονικό διάστημα έως και 
30.06.2017 (Α εξάμηνο): 


14. Την πρόβλεψη εγγραφής των απαιτούμενων πι¬ 
στώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου Καισαριανής 
Οικονομικού Έτους 2017. 

15. Την αριθμ. 229/25.11.2016 απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου «Περί έγκρισης προϋπολογισμού του Δήμου 
Καισαριανής οικον. έτους 2017». 

Ιό.Την αριθμ. 256/15.12.2016 απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου «Περί έγκρισης καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας και εξαίρεσης από την πενθήμερη 
εργασία ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου Καισαριανής 
για το έτος 2017 (επί 12ώρου λειτουργίας και πέραν, κα¬ 
θώς και 24ώρου λειτουργίας).». 

17. Την υπ' αριθμ. πρωτ.: 13897/1960/21.12.2016 από¬ 
φαση Δημάρχου Καισαριανής,, περί καθιέρωσης Υπε- 
ρωριακής Απασχόλησης Μονίμου και Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου Προσωπικού του Δήμου Καισαριανής 
για το Α’ εξάμηνο έτους 2017 η οποία δημοσιεύθηκε, 
κατά τα από το νόμο προβλεπόμενα, στα δημοσιότερα 
μέρη του Δήμου στο διαδίκτυο στον τοπικό τύπο και στο 
ΦΕΚτ. Β74510/30.12.2016. 

18. Την υπ' αριθμ. πρωτ.: 108962/39509/9.3.2017 
απόφαση της ασκούσας καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί «Καθιέρωσης 
διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του 
Δήμου Καισαριανής» η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ: 
τ. Β7934/21.3.2017. 

19. Τον αριθμό των υπηρετούντων εργαζομένων του 
Δήμου Καισαριανής. 

20. Το γεγονός ότι απαιτείται υπερωριακή εργασία για 
τους κάτωθι λόγους: 

• Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την συνεχή 
λειτουργία της Υπηρεσίας Καθαριότητας 

•Την λειτουργία του Γραφείου κίνησηςτηςΔιεύθυνσης 
Περιβάλοντος 

• Για την λειτουργία του δημοτικού κοιμητηρίου κατά 
τις Κυριακές και αργίες 

• Για την συντήρηση πρασίνου, ασφαλείας αυτού και 
του περιαστικού πρασίνου λόγω θέρους (δασοπροστα¬ 
σία) 

• Για την συντήρηση σχολικών κτιρίων κυρίως τους 
θερινούς μήνες και τις αργίες 

• Για την φύλαξη δημοτικών -σχολικών κτιρίων, συ¬ 
νεργείου αυτοκινήτων και την αποκατάσταση βλαβών 
σε δημοτικά αυτοκίνητα 

• Για την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρο- 
φωτισμού, αυτοποτίσματος από τις δύο γεωτρήσειςτης 
πόλης, επιβλέψεις σε πολιτιστικές εκδηλώσεις και εθνικές 
επετείους,αποκαταστάσεις βλαβών στα δημοτικά δίκτυα 
και κτίρια 

• Για την επικοινωνία του Δημάρχου και λοιπών Δη¬ 
μοτικών Αρχών με το κοινό και την γραμματειακή του 
υποστήριξη. 

• Για τη διενέργεια εκδηλώσεων του Δήμου. 

• Για την λειτουργία του Δημοτικού Σταδίου Καισαρια- 
νής 

• Για την έγκαιρη διεκπεραίωση υπηρεσιακών υποθέ¬ 
σεων που δεν μπορούν να αντιμετωπιστούν λόγω φόρ¬ 
του εργασίας εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας, 
αποφασίζει: 
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Α) Καθιερώνει υπερωριακή εργασία για το Α' εξάμη¬ 
νο έτους 2017, στους πιο κάτω μονίμους και Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους του Δήμου Και- 
σαριανής, μέχρι 96 ώρες το εξάμηνο (Α' εξάμηνο, έως 
30/6/2017) ανά υπάλληλο για Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες και νυκτερινές ώρες. Ειδικότερα για το προσωπικό των 
υπηρεσιών καθαριότητας για το οποίο το σχετικό όριο για 
υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τις τριάντα (30) ώρες κατά μήνα και ανά 
υπάλληλο στους υπαλλήλους των κάτωθι υπηρεσιών: 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 24ΩΡΟΥ ΒΑΣΕΩΣ 

Α. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

• ΚλάδοςΤΕ Μηχανικών ένας (1) υπάλληλος Προϊστά¬ 
μενος Διεύθυνσης) 

1. ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

• ΚλάδοςΤΕ Μηχανικών ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΔΕ 35 Δενδροκηπουρών ένας (1) υπάλληλος 

■ Κλάδος ΔΕ 29 Οδηγών αυτοκινήτων δεκατέσσερις 
(14) υπάλληλοι 

• Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών τριάντα τρεις (33) υπάλληλοι 

• Βαθμίδας ΥΕ Εργατών (ΙΔΑΧ) ένας (1) υπάλληλος 

• Βαθμίδας ΥΕ Βοηθ. Προσωπικού (ΙΔΑΧ) ένας (1) υπάλ¬ 
ληλος 

2. ΦΥΛΑΞΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ 

• Κλάδος ΥΕ Φυλάκων ένας (1) υπάλληλος 

3. ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ ΕΡΓΩΝ 

• ΚλάδοςΤΕ Μηχανικών Ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών επτά (7) υπάλληλοι 

• Κλάδος ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων Δύο (2) υπάλληλοι 

4. ΣΥΝΕΡΓΕΙΟ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

■ Κλάδος ΔΕ 26 Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων Ένας 
(1) υπάλληλος 

Β. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

• Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών Έξι (6) υπάλληλοι 

• Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών (ΙΔΑΧ) Ένας (1) υπάλληλος 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 12ΩΡΟΥ ΒΑΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΕΡΑΝ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

Α. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1. ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

• ΚλάδοςΤΕ 13Τεχν. Γεωπονίας Ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΔΕ 35 Δενδροκηπουρών Δέκα (10) υπάλληλοι 

• Βαθμίδας ΔΕ35 Δενδροκηπουρών (ΙΔΑΧ) Ένας (1) 
υπάλληλος 

• Κλάδος ΥΕ 16 εργατών καθαριότητας Ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΥΕ Βοήθ. Πρ/κού (ΙΔΑΧ) Ένας (1) υπάλληλος 

2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ 

• Κλάδος ΔΕ 35 Δενδροκηπουρών ένας (1) υπάλληλος 

Β. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ -ΤΥΠΟΥ ΔΗΜΟ¬ 
ΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ- ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

• Κλάδος ΠΕ 10 Καθηγητών Δύο (2) υπάλληλοι 

• Κλάδος ΠΕΙ Διοκ.-Οικον. (ΙΔΑΧ) Ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΔΕ 38 Χειριστών Η/ΥΈνας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού Ένας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΥΕ16 Εργ. Καθ/ταςΈνας (1) υπάλληλος 

• Κλάδος ΥΕ Βοηθ. Πρ/κο (ΙΔΑΧ) Δύο (2) υπάλληλοι 


• Κλάδος ΔΕ35 Δενδροκηπουρών Ένας (1) υπάλληλος 

Από την απόφαση αυτή της καθιέρωσης της υπερω- 
ριακής απασχόλησης,σε συνδυασμό με την κατανομή 
της, προκαλείται δαπάνη σε ευρώ η οποία βαρύνει τους 
πιο κάτω ΚΑ του προϋπολογισμού του Δήμου μαςοικον. 
έτους 2017. 

ΚΑ 10/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 5.500 € 

ΚΑ 10/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 1.000 € 

ΚΑ 15/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 2.000 € 

ΚΑ 15/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 1.600 € 

ΚΑ 20/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 50.000 € 

ΚΑ 20/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 1.700 € 

ΚΑ 30/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 14.000 € 

ΚΑ 30/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 800 € 

ΚΑ 35/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 9.800 € 

ΚΑ 35/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 150 € 

ΚΑ 45/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 8.000 € 

ΚΑ 45/6022.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 150 € 

ΚΑ 70/6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 1.600 € 

ΚΑ 70/6012.0002 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 1.300 € 

ΚΑ 70/6022.0003 Αποζημίωση για υπερωριακή εργα¬ 
σία 100 € 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας και μετά από βεβαίωση των αρ¬ 
μόδιων διευθυντών. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καισαριανή, 22 Μαρτίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΗΛΙΑΣ ΣΤΑΜΕΛΟΣ 


Αριθμ. 1784 


_ ( 6 ) 

Άδεια κατοχής Β' θέσης του Καθηγητή Α' βαθμί¬ 
δας Νικολάου Φράγκου του Ευστρατίου. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 8 παρ. 18 και 23 παρ. 4,5 
και 6 του ν. 4009/2011 (Α' 195). 
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2. Το 106639/Β1/15.9.2011 έγγραφο του Υπουργείου 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων (Δ/νση 
Μελετών Στατιστικής και Οργάνωσης Ανώτατης Πανε¬ 
πιστημιακής Εκπαίδευσης), περί λειτουργίας οργάνων 
διοίκησης. 

3. Την 7304/11.1.2015 απόφαση του Συμβουλίου 
του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (συνεδρίαση 
4η/11.11.2015) για το διορισμό του Εμμανουήλ Για- 
κουμάκη, Καθηγητή του Τμήματος Πληροφορικής της 
Σχολής Επιστημών και Τεχνολογίας της Πληροφορίας, 
ως Πρύτανη του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών 
(ΥΟΔΔ 823). 

4. Την 198585/Ζ1/07.12.2015 διαπιστωτική πράξη του 
Υπουργού και της Αναπληρώτριας Υπουργού Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων, με την οποία διαπιστώνεται 
ο διορισμόςτου Εμμανουήλ Γιακουμάκη του Αθανασίου, 
Καθηγητή Α' βαθμίδαςτουΤμήματος Πληροφορικήςτης 
Σχολής Επιστημών και Τεχνολογίας της Πληροφορίας, 
ως Πρύτανη του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
με πλήρη θητεία, από την έκδοση της Διαπιστωτικής 
Πράξης (ΑΔΑ: Β8Ο04653ΠΣ-79Δ). 

5. Το 202648/Ζ1 /10.12.2015 έγγραφο του Υπουργεί¬ 
ου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, σύμφωνα 
με το οποίο η θητεία του Πρύτανη του Οικονομικού 
Πανεπιστημίου Αθηνών είναι τετραετής και λήγει στις 
31.08.2019. 

6. Την 8080/01.12.2016 αίτηση του Νικολάου Φράγκου, 
με την οποία αιτείται την ένταξη του στην κατηγορία 
μερικής απασχόλησης κατά το εαρινό εξάμηνο του 
ακαδημαϊκού έτους 2016-2017, καθώς και τη χορήγη¬ 
ση κατοχής δεύτερης έμμισθης θέσης για το ανωτέρω 
διάστημα, προκειμένου να συμμετάσχει στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εθνικής Ασφαλιστικής ΑΕΓΑ, ως ανεξάρ¬ 
τητο μη εκτελεστικό μέλος αυτού. 

7. Το 166/15.02.2017 έγγραφο του Προέδρου του 
ΤμήματοςΣτατιστικήςτηςΣχολής Επιστημών καιΤεχνο- 
λογίας της Πληροφορίας, σύμφωνα με το οποίο διαπι¬ 
στώνεται ότι η ένταξη του Ν. Φράγκου στην κατηγορία 
της μερικής απασχόλησης για το εαρινό εξάμηνο του 
ακαδημαϊκού έτους 2016-2017, δεν προκαλεί κάποια 
δυσλειτουργία στο εκπαιδευτικό έργο του Τμήματος. 

8. Το απόσπασμα πρακτικού της Κοσμητείας της Σχο¬ 
λής Επιστημών και Τεχνολογίας της Πληροφορίας (συνε¬ 
δρία: 4η/15.02.2017), σύμφωνα με το οποίο τα μέλη της 
Κοσμητείας της Σχολής Επιστημών και Τεχνολογίας της 
Πληροφορίας αποφάσισαν ομόφωνα να γίνει αποδεκτή 
η ένταξη του Ν. Φράγκου στην κατηγορία της μερικής 
απασχόλησης καθώς και η κατοχή δεύτερης έμμισθης 
θέσης, για το εαρινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 
2016-2017, ήτοι για το χρονικό διάστημα από 20.2.2017 
έως 31.08.2017. 

9. Την 24/28-02-2017 πράξη ένταξης του Κοσμήτορα 
τηςΣχολής Επιστημών καιΤεχνολογίαςτης Πληροφορί¬ 
ας, σύμφωνα με την οποία ο Νικόλαος Φράγκος εντάσ¬ 
σεται στην κατηγορία της μερικής απασχόλησης για το 
χρονικό διάστημα από 20-02-2017 έως 31 -08-2017, εφό¬ 
σον διαπιστώθηκε ότι το ποσοστό της κατηγορίας αυτής 


δεν υπερβαίνει το 5% των καθηγητών της οικείας Σχολής 
για το ακαδημαϊκό έτος 2016-2017 και ότι η ένταξη του 
Ν. Φράγκου στην κατηγορία μερικής απασχόλησης δεν 
προκαλεί κάποια δυσλειτουργία στο εκπαιδευτικό έργο 
του Τμήματος Στατιστικής της Σχολής Επιστημών και 
Τεχνολογίας της Πληροφορίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη χορήγηση άδειας κατοχής δεύτερης 
έμμισθης θέσης, στον Νικόλαο Φράγκο του Ευστρατίου, 
Καθηγητή Α' βαθμίδας του Τμήματος Στατιστικής της 
Σχολής Επιστημών και Τεχνολογίας της Πληροφορίας 
του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, για το εαρινό 
εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2016-2017, ήτοι για 
το χρονικό διάστημα από 20.02.2017 έως 31.08.2017, 
προκειμένου να συμμετάσχει στο Διοικητικό Συμβού¬ 
λιο της Εθνικής Ασφαλιστικής ΑΕΓΑ, ως ανεξάρτητο μη 
εκτελεστικό μέλος αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Μαρτίου 2017 

Ο Πρύτανης 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΓΙΑΚΟΥΜΑΚΗΣ 


Αριθμ. 12106 _ (7) 

Μεταφορά 11 θέσεων κατηγορίας ΕΤΕΠ από το 
Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων σε Τμήματα του Πανε¬ 
πιστημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 14 παρ. 5ατου ν. 2817/2000 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 22 
του ν. 4003/2011 όπως ισχύουν σήμερα. 

2. Την πρυτανική πράξη αριθμ. 1153/23-9-2016 (ΦΕΚ 3483/ 
Β/31-10-2016). 

3. την απόφαση της Συγκλήτου (συν. αριθμ. 1036/45/ 
2-3-2017), 

4. το γεγονός ότι από την πράξη αυτή δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Μεταφέρουμε έντεκα (11) κενές οργανικές θέσεις 
κατηγορίας ΕΤΕΠ από το Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων στα 
κατωτέρω τμήματα, ως εξής: 

1 .Τμήμα Αρχιτεκτόνων Μηχανικών της Σχολής Αρχι¬ 
τεκτόνων Μηχανικών: 2 θέσεις 

2. Τμήμα Βιολογικών Εφαρμογών καιΤεχνολογιώντης 
Σχολής Επιστημών Υγείας: 1 θέση. 

3. Τμήμα Μαθηματικών της Σχολής Θετικών Επιστη¬ 
μών: 1 θέση. 

4. Τμήμα Μηχανικών Επιστήμης Υλικών της Σχολής 
Θετικών Επιστημών: 2 θέσεις. 

5. Τμήμα Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Οικονο¬ 
μικών και Κοινωνικών Επιστημών: 2 θέσεις. 

6. Τμήμα Πλαστικών Τεχνών και Επιστημών τηςΤέχνης 
τηςΣχολής Καλών Τεχνών: 1 θέση 
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7. Τμήμα Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής: 1 θέση. 

8. ΤμήμαΧημείαςτηςΣχολήςΘετικώνΕπιστημών:1 θέση. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 22 Μαρτίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στην 1/06.03.2017 πράξη Προέδρου του Λιμενικού 
Ταμείου Νομού Χανίων που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
922/20.03.2017 (τεύχος Β) στη σελίδα 7870 στην Β' στή¬ 
λη, στον 3° στίχο έκτων κάτω διορθώνεται: 
η εσφαλμένη ημερομηνία: «Χανιά, 2 Ιουνίου 2016» 
στο ορθό: «Χανιά, 6 Μαρτίου 2017». 

(Από το Λιμενικό Ταμείο Νομού Χανίων) 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 











